Tener disposicion al cambio social, visién
para sefialar las lineas del progreso y habili-
dad para aplicar las normas juridicas regula-

doras de la sociedad.

Integrarse en equipos de trabajo, en actitud
de respeto y tolerancia con respecto a la di-
versidad de ideologias y enfoques de una

misma realidad.

Tener una actitud de capacitacion permanen-
te, en relacién a los problemas sociales des-
de el punto de vista legal con las transforma-
ciones colectivas de las cuales forma parte
su fortalecimiento en su vocacién y servicio

social.

Ser un profesional del Derecho con una con-
ciencia ecoldgica y con una visién clara y
responsable de las necesidades de México y
del Estado Tabasquefio, considerando la tra-
dicién histérica y la defensa de los valores

nacionales y culturales.

Realizar investigaciones en el ambito legal y
elaborar los instrumentos juridicos conforme
a los requerimientos de las personas e Insti-

tuciones a quienes preste su servicio

DIRECCION

AV. 27 de Febrero No. 1804 y Paseo

Usumacinta No. 505 (por la Fuente de los

Nifilos Traviesos), Col. Atasta de Serra,
Villahermosa, Tabasco.

TELEFONOS
(993) 315 39 29 EXT. 112

“Y CONOCEREIS LA VERDAD Y LA
VERDAD OS HARA LIBRES”.

A

Organizacion Educativa
Tabscoob A. C.

HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO:
DE 7:00 a.m. A 21:00 horas (Lunes-Viernes)
7:00-16:00 (Sabados)

UNIVERSIDAD
ALFA Y OMEGA

CIENCIAS POLITICAS Y
ADMINISTRACION PUBLICA



PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE

Habilidades del Pensamiento
Ciencias Politicas |
Introduccién a la Teoria Politica

Teoria Econémica |

Problemas Econdmicos y Sociales de México

Sociologia de las Organizaciones

SEGUNDO SEMESTRE

Introduccion al Derecho
Ciencias Paliticas Il
Teoria Politica

Teoria Econémica ll

Teoria de la argumentacion

Naturaleza y Proposito del gobierno

TERCER SEMESTRE

Comunicacion
Teoria del Estado
Derecho Constitucional

Finanzas Publicas en México

Entorno Legal Para La Operacion del Estado y Gobierno

Informética

CUARTO SEMESTRE

Analisis Linguistico del Discurso
Teoria Constitucional
Administracion Publica |
Antropologia Politica

Teoria del Desarrollo

Sociologia Politica

QUINTO SEMESTRE

Historia del Derecho Mexicano
Derecho Internacional Publico
Administracién Publica Il
Psicologia y Poder

Relaciones Internacionales |

Derecho Municipal

SEXTO SEMESTRE

Economia Politica |

Comunicacién Politica

Gestion y Control de Politicas Publicas
Andlisis Politico

Relaciones Internacionales Ii

Formulacién y Evaluacién de Proyectos

SEPTIMO SEMESTRE

Economia Politica Il
Etica

Sistemas politicos Comparados |
Teorias de la Democracia y Teorias de la Justicia

Mediacion y Solucién de Conflictos

Liderazgo

OCTAVO SEMESTRE

Legislacion Tributaria

Sistemas Politicos Comparados |l
Politica Fiscal

Seminario de Tesis

Creatividad y Excelencia de Mando

Calidad en la Administracion Publica

OBJETIVO

Formar profesionales del Derecho con capacidad
ética para defender los intereses de todo individuo
en el marco de una conciencia moral, con la mision
de hacer prevalecer la justicia en todos los ambitos,
mediante la aplicaciéon de los ordenamientos juridi-
cos existentes.

PERFIL DEL EGRESADO

Cocimiento de las distintas teorias politicas que le propor-
cionen una vision clara de la naturaleza y las funciones del
Estado, asi como las relaciones de Poder que se estable-
cen con la sociedad civil y la estructura, los procesos de
gobierno y los fendmenos politicos dentro de la adminis-
traciéon publica, tanto en el ambito nacional como en el
internacional.

Conocimientos para Valorar criticamente la historia y la
naturaleza de los problemas sociales, poseer una forma-
cion amplia en pensamiento politico, relaciones internacio-
nales, regimenes e instituciones, historia contemporanea y
la realidad actual la intencion declarada es que se convier-
ta en participe de la toma de decisiones.

Conocimiento, uso y aplicacion de los instrumentos de
andlisis de las politicas publicas que le permitan tener un
profundo conocimiento de la legislacion federal y local y
tambien una clara concepcion del proceso de toma de
decisiones.

Conocimientos para identificar los diferentes sistemas de
Partidos, asi como los criterios de Equidad, Objetividad y
Certidumbre.

Conocimientos bésicos de politica, economia, derecho,
sociologia, historia, matematicas y psicologia, que le per-
mitan resolver problemas cotidianos a los cuales se en-
frentara en su quehacer profesional. Un marco conceptual
que le permita comprender la dinamica de las instituciones
politicas del Estado, asi como la légica del estado de de-
recho.

Conocimiento de las formas normativas y formales, presu-
puestales y financieros, técnicos, instrumentales, cuantita-
tivos, aplicados en areas dedicadas a la administracién de
personal, recursos materiales, areas contables, para la
planeacion y la toma de decisiones.



